CAILXA
SINAPI — Célculos e Pardmetros Sa

Apéndice 48 — Encargos Complementares — Rio Grande do Sul

RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE

ALIMENTAGCAO TRANSPORTE SEGURO

Responsabilidade do empregador [N IIE R$380,00 ou cesta basica sendo apenas R Contrapartida do empregado de 3% do A = ~
5 o Responsabilidade do empregador conforme a CCT gt Consideragdes para formulagdo da proposta
conforme a CCT 80% responsabilidade do empregador valor do salério

Item Valores considerados Item Valores considerados Item Valores considerados

CAFE DA MANHA (R$/dia) VALOR DA PASSAGEM RS 5,00 | MORTE/MORTE ACIDENTAL/INVALIDEZ DO SEGURADO | R$ 27.862,00
CESTA BASICA (R$/més) RS 380,00 SALARIO BASE RS 2.049,08 | MORTE DO FILHO/ DOENGA CONGENITA FILHO | R$ 6.970,00

Valor Adotado - Horista (R$/h) jE:y 3 Valor Adotado - Horista (R$/h) M1y} Valor Adotado - Horista (R$/h)

Valor Adotado - M list.
(Ra$7:nés;’ 00 SHIERSAlSta ELER Valor Adotado - Mensalista (R$/més) E¥[X1] Valor Adotado - Mensalista (R$/més)
EXAMES

Cédigo CBHPM EXAMES Quantidade Custos Unitarios Horista (R$/h) Mensalista (R$/més)

1.01.01.01-2 EXAME CLINICO A s 306,30 | R$ 0,46 | RS 76,96

4.08.05.01-8 RX DIGITAL DE TORAX (OIT) RS 122,66 | R$ 0,09 | R$ 15,41
4.14.01.18-2 ELETROCARDIOGRAMA (ECG) RS 222,64 [ RS 0,08 [ RS 13,98
15,92 I Valores adotados RS 136 [ R 227,20

EPI

1,62 R$/h 2,47 R$/h 2,06 R$/h 1,7 R$/h 1,36 R$/h 1,52 R$/h
271,42 R$/més 413,53 R$/més 344,99 R$/més 284,18 R$/més 227,86 R$/més 254,69 R$/més

1,6 R$/h 0,82 R$/h 1,02 R$/h 1,41 R$/h 1,01 R$/h 0,82 R$/h
267,11 R$/més 137,97 R$/més 170,53 R$/més 235,42 R$/més 169,49 R$/més 137,97 R$/més

FERRAMENTAS

0,71 R$/h 1,34 R$/h 2,13 R$/h 0,57 R$/h 0,47 R$/h 0,91 R$/h
118,86 R$/més 223,82 R$/més 356,54 R$/més 96,38 R$/més 79,92 R$/més 152,44 R$/més

0,3 R$/h 0,08 R$/h 0,03 R$/h 0,12R$/h 0,02 R$/h 0,05 R$/h
50,36 R$/més 13,77 R$/més 5,04 R$/més 21,01 R$/més 4,41 R$/més 9,71 R$/més
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